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u 15 au 17 octobre 2024, nous avons eu la
chance, avec ma collègue Ludivine, de
représenter Solution : Solidarité et Inclusion
- France lors d’un événement de formation
transnational à Kalamata, en Grèce. 

Cet événement, organisé dans le cadre du projet CO-
EXIST, visait à renforcer le dialogue interculturel et
interreligieux à travers le journalisme citoyen.
Nous avons pu en amont nous préparer avec l'équipe
en France Ariane et Louise, elles ont fait un travail
logistique remarquable, avec la possibilité de les
joindre à tout moment par un groupe whatsApp
commun.

La deuxième journée s’est concentrée sur
l’apprentissage basé sur les défis
(Challenge-Based Learning). Nous avons
appris à développer et utiliser des
WebQuests pour favoriser l'engagement
des jeunes dans leurs activités de
formation. Les WebQuests offrent une
méthode innovante et interactive pour
travailler avec les jeunes, en intégrant la
recherche en ligne et les défis pratiques.

Jour 1 : Déconstruire les biais et favoriser le
dialogue interculturel

Jour 2 : Apprentissage basé sur les
défis et création de WebQuests

Le dernier jour de la formation était
consacré à la présentation du curriculum
CO-EXIST en matière de médias
citoyens et des meilleures pratiques pour
travailler dans des environnements
d'apprentissage non formels, numériques
et sociaux. Nous avons échangé des
expériences enrichissantes sur l’utilisation
des médias citoyens pour promouvoir un
dialogue ouvert et inclusif.
Cette expérience fut non seulement un
moment d'apprentissage, mais aussi une
occasion de rencontrer des acteurs engagés
pour un monde plus inclusif et tolérant.
Représenter Solution : Solidarité et
Inclusion - France lors de cet événement
renforce notre engagement à travailler en
faveur de la cohésion sociale et du respect
des diversités. Nous avons eu aussi la
chance de pouvoir profiter de l’air marin, la
délicieuse cuisine grecque et de
l’hospitalité locale.
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La première journée a débuté par une présentation
de la formation et un moment de rencontre entre les
participants. Ensuite, nous avons abordé la
thématique de la lutte contre les préjugés et
l’intolérance. Ce module a permis de mieux
comprendre comment les jeunes peuvent développer
une intelligence culturelle dans un monde de plus en
plus diversifié. Nous avons exploré les moyens
d’encourager le dialogue au sein des groupes de
jeunes, un élément essentiel pour promouvoir la
tolérance. Des ateliers entre les différents pays et
formateurs nous ont permis d’appliquer ces
techniques.
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Jour 3 : Bonnes pratiques et
évaluation
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